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ПРИГЛАШЕНИЕ НА БЕСПЛАТНЫЙ
ВСЕРОССИЙСКИЙ СПУТНИКОВЫЙ ОНЛАЙН-СЕМИНАР
· Прямая трансляция из Москвы

· Выступление авторитетных экспертов

· Возможность получения ответов на интересующие вопросы
· БЕСПЛАТНОЕ ПОСЕЩЕНИЕ

	
11 июля 2017 г., 10.00-13.00
в конференц-зале Компании АПИ «Гарант», ул. Энгельса, д 7, оф. 218

	«Налоговые и трудовые проверки: тенденции и  актуальные вопросы»

	
	ЭКСПЕРТЫ: 

Советник государственной гражданской службы 2 класса, юрист по налоговым спорам    с опытом работы в налоговых органах более 7 лет Андрей Валентинович БЫЧЕНЯ

Референт государственной гражданской службы 1 класса, специалист по налогам                                      и налогообложению с опытом работы в налоговых органах более 10 лет Юлия Владимировна ШЕСТОВА
Юрист, специалист по трудовому законодательству с опытом работы в Государственной инспекции труда Максим Викторович КУДРЯШЕВ


	Программа семинара:
1. Налоговые проверки: тенденции и актуальные вопросы
· Фирмы "однодневки": как проявить должную степень осмотрительности  и осторожности. Что делать, если по результатам налоговой проверки вас обвинили в получении необоснованной налоговой выгоды путем отражения в налоговом учете операций, реальность результата которых хоть и не оспаривается налоговым органом, но имеются выводы об искусственном создании цепочки контрагентов для увеличения стоимости товаров (работ, услуг).

· Налоговый контроль сделок (групп сделок), которые прикрывают совершенно другую

            сделку: применение доктрины приоритета содержания перед формой.

· Могут ли стороны (налоговый орган и налогоплательщик) заявлять в арбитражном суде

            новые доводы, которые ранее (до суда) не были ими заявлены.

· Какие действия налоговых органов могут свидетельствовать о намерении включения

          налогоплательщика в план выездных налоговых проверок.

2. Ответы на вопросы, поступившие в рамках проекта "Советник по проверкам"
· Какие действия налоговых органов могут свидетельствовать о намерении включения налогоплательщика в план выездной налоговой проверки?
· Возможность привлечения к ответственности руководителя юридического лица  за неуплату налогов, начисленных по результатам выездной налоговой проверки организации.
· В каких случаях территориальный налоговый орган имеет право проверить цену сделки между взаимозависимыми лицами?
· Новая обязанность юридического лица перед налоговым органом по раскрытию информации о своих бенефициарных собственниках. 
· Возможность привлечения к ответственности по ст. 122, 123 НК РФ при отсутствии ошибок в отчетности и неуплате в установленный срок исчисленных налогов (сборов).
· Допрос свидетеля: нюансы процедуры проведения. Возможность участия представителя.
3. Трудовые проверки 2017
· Проверки государственной инспекции труда в 2017 году, виды проверок, основания и сроки.
· Новые правила проведения проверок трудовой инспекции. Меры воздействия к недобросовестным работодателям, препятствующим проведению проверки. Прекращение проверки при выявлении анонимности жалобы или установлении ложности сведений в ней. Взыскание трудовой инспекцией понесенных расходов в связи с рассмотрением жалобы с заведомо ложными сведениями.
· Обязательные кадровые документы работодателя, которые проверяют инспекторы. Требования к документам, предъявляемым работодателем при проверке. 
· Перечень нормативных правовых актов бывшего Союза ССР и правовых актов Российской Федерации, выполнение требований которых вправе проверять инспекция труда в 2017 году.
· Типичные нарушения, за которые штрафует трудовая инспекция. 
· Обжалование неправомерных действий государственных инспекторов труда и решений                  о привлечении к административной ответственности. Новый подход в обжаловании предписания государственной инспекции труда об устранении нарушений трудового законодательства - обзор судебной практики.
Условия участия: Бесплатно 
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(861) 255-28-38 — Общий

(861) 210-04-89 — «Горячая линия» (служба информационно-правовой поддержки)
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